
 

 

  

Politique de développement 
durable 
Le développement durable est directement lié à une réussite à long terme d’Altera. 
Notre vision est de conduire l’industrie extractive d’énergie en mer offshore vers un 
avenir durable et nous avons la responsabilité de mettre en œuvre les changements 
nécessaires. Nous nous engageons donc à rechercher et à créer continuellement des 
solutions plus durables. 

Altera endosse les dix-sept objectifs de développement durable des Nations Unies et les 
utilise pour évaluer la solidité de nos performances dans le cadre de notre vision. Notre 
politique est d’ancrer notre stratégie et nos décisions quotidiennes sur les principes 
suivants:  

 

Environnement  
• A travers l’innovation, l’excellence opérationnelle et l’amélioration continue, nous conduisons notre 

empreinte environnementale en vue d’atteindre l’objecfif « zéro émission nette ». 

• Nous cherchons à être à l’avant-garde de l’innovation technologique respectueuse de 
l’environnement.  

• Nous minimisons nos émissions, rejets et déchets et veillons à éliminer tous les déchets que nous 
générons de manière responsable. 

Société  
• Nous soutenons et respectons les Droits de l’Homme, l’élimination du travail des enfants et du travail 

obligatoire, la liberté d’association et le droit à la négociation collective. 

• Nos collaborateurs et collaboratrices jouent un rôle essentiel dans notre entreprise et constituent 
notre atout le plus important. Nous leur faisons confiance, les traitons avec respect et dignité et 
veillons à ce qu’ils bénéficient d’un environnement de travail sûr, exempt de harcèlement et de 
discrimination. 

• Nous investissons dans nos employé(e)s et dans les communautés dans lesquelles nous opérons, en 
veillant à ce que nos employé(e)s aient les meilleures opportunités possibles d’effectuer leur travail en 
toute sécurité. 

Gouvernance 
• Nous luttons contre la corruption sous toutes ses formes, notamment l’extorsion et les pots-de-vin. 

• Nos décisions et actions commerciales sont éthiques et en totale conformité avec les exigences 
légales. 
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En cas de divergence entre la version anglaise de la présente politique et toute version 
traduite, la version anglaise prévaudra. 


